
 

TÉRMINOS DE REFERENCIA 

Consultoría para la realización del Estudio sobre la Relación entre 

las Áreas de Distinción Global (AoGD) de Plan International y el 

Cambio Climático en América Latina 

 

Información sobre Plan Internacional 
Plan International es una organización independiente, que, a través de programas y proyectos de 
desarrollo y ayuda humanitaria, promueve los derechos de la niñez y la igualdad para las niñas. 
Durante más de 85 años, ha unido voluntades, fuerzas y trabajo para transformar la vida de niñas, 
niños y juventudes en más de 80 países alrededor del mundo. En América Latina y el Caribe, Plan 
trabaja en 12 países y junto a otras organizaciones afines aporta su experiencia y conocimientos, para 
promovemos el cambio de prácticas y políticas a nivel local, nacional y global para que las niñas, 
niños, adolescentes y jóvenes puedan crecer en ambientes libres de violencia, propicios para el 
ejercicio de sus derechos que garanticen su desarrollo integral. 
 

Antecedentes 
En todo el trabajo de Plan International, existe el compromiso de garantizar que nuestra 
programación e influencia sean transformadoras en materia de género. Para Plan, eso significa que 
trabajamos para abordar las causas fundamentales de la desigualdad de género y la transformación 
de las relaciones desiguales de género y poder para lograr la plena realización de los derechos de las 
niñas y la igualdad entre todos los niños, las niñas, adolescente, juventudes y adultos, 
independientemente de su género e identidad. Creemos en el poder y el potencial de cada niña, niño 
y joven, pero somos conscientes que con frecuencia se ven limitados por la pobreza, la violencia, la 
exclusión y la discriminación, siendo las niñas las más afectadas. 
 
El cambio climático es una de las mayores amenazas globales, afectando desproporcionadamente a 
poblaciones vulnerables, especialmente niñas y mujeres jóvenes. Plan International reconoce que la 
crisis climática profundiza las desigualdades de género y afecta el acceso a derechos fundamentales 
como educación, protección, salud y medios de vida1. En este contexto, es esencial analizar la 
intersección entre las Áreas de Distintividad Global (AoGD) y el cambio climático en América Latina 
para diseñar estrategias de mitigación y adaptación con enfoque de género. 
 

Objetivos de la consultoría: 
Objetivo: Explorar y analizar la relación entre las Áreas de Distinción Global (AoGD) de Plan 

International y el cambio climático en América Latina y el Caribe, identificando los impactos 

diferenciados en niñas y mujeres jóvenes, así como oportunidades para integrar acciones de 

adaptación y anticipatorias/tempranas en los programas de la organización. 

1. Examinar mediante datos secundarios existentes cómo el cambio climático y los 
fenómenos climáticos extremos (emergencias súbitas y de tránsito lento) afecta y se 
intersecta con los temas que abordan las AoGD en América Latina y el Caribe y los 
sectores claves priorizados en respuesta humanitaria (Educación en Emergencia, 
Protección de la niñez, lifesaving basic activities) 

2. Analizar cómo las AoGD y las capacidades instaladas de Plan International en las 
Américas pueden contribuir a la resiliencia climática (incluyendo acciones 
anticipatorias), promoviendo respuestas transformadoras de género. 

3. Identificar buenas prácticas, oportunidades y socios espacios regionales para fortalecer 
la integración del cambio climático en las estrategias de País de Plan International. 
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4. Proponer recomendaciones para mejorar la implementación de programas que aborden 

el cambio climático desde las AoGD y los sectores humanitarios priorizados en la región.  

5. Mapeo de oportunidades de financiamiento y principales donantes para programas de 

Plan con la intersección de cambio climático, acciones anticipatorias, acción temprana y 

preparación ante desastre (emergencias súbitas y de tránsito lento).  

Alcances de la consultoría  
La investigación se enfocará en las tendencias regionales de América Latina y el Caribe. Se 

analizarán datos, políticas y estrategias relacionadas con el cambio climático y su impacto en la 

infancia y la juventud, con especial énfasis en género e inclusión.  

Metodología   
El equipo de consultoría deberá de proponer una metodología para recopilar y analizar los 

datos de fuentes primarias, pero también incluir la recolección de datos primarios con actores 

clave de países seleccionados. Dicha metodología deberá de contener una explicación 

coherente de al menos los siguientes elementos:  

• Revisión Documental: Análisis de información secundaria de datos existentes regionales 

sobre el cambio climático, políticas y lineamientos regionales así como estudios, 

investigaciones de otras ONG del sector de desarrollo y humanitario en la región.  

Revisión de estudios y estrategias de Plan International sobre cambio climático, AoGD y 

Manual de Programa en Emergencia y toda la documentación compartida por el equipo de 

Plan. 

• Entrevistas y Grupos Focales: Consultas con equipos regionales, nacionales de Plan, socios 

locales y comunidades beneficiarias. 

• Análisis de Casos: Estudio de experiencias concretas en la región sobre integración del 

cambio climático y preparación ante desastre en las AoGD y en la estrategia de respuesta. 

Recomendaciones Estratégicas: Elaboración de un informe con hallazgos y propuestas de 

acción. 

Enfoque y coordinación del trabajo: 

Se espera que el consultor o consultores trabajen de manera colaborativa con el personal clave de 

Plan International, perfeccionando el alcance y la metodología del trabajo, y manteniendo una 

comunicación abierta a medida que avanza el trabajo.  El trabajo emprendido debe estar alineado 

con los enfoques clave de Plan International: nuestro enfoque transformador de género y principios 

de inclusión, y nuestro enfoque programático e influyente.  Además, el trabajo debe realizarse bajo 

nuestros lineamientos de investigación. 

La asignación será gestionada por la Gerente Regional de Programas Transformadores de Género e 

Influencia, quien incorporará a otro personal relevante según sea necesario. 

 

Perfil del (los/las) consultor(es/as): 
• Titulado en Ciencias Sociales Humanidades, ingeniería ambiental, Educación, Salud, Ciencias 

Políticas, Relaciones Internacionales o disciplinas afines, con especialización en cambio 

climático, género en sectores de desarrollo y humanitarios. 

• Experiencia comprobable en la realización de investigaciones y consultorías relacionadas 

con Derechos Humanos y cambio climático, incluyendo revisiones documentales, 

entrevistas y grupos focales (a distancia/virtual o presenciales), en la región de las Américas 

y El Caribe. 



 

• Experiencia trabajando con enfoques de género, derechos humanos aplicadas al cambio 
climático en sectores de desarrollo y/o humanitarios. 

• Conocimientos sobre políticas de cambio climático, globales, regionales y locales, así como 
tratados sobre cambio climático y áreas afines.  

• Familiaridad con Plan International, o con una agencia de desarrollo de perfil similar 

• Excelentes habilidades de redacción y presentación de informes de investigación  

• Capacidad de trabajo en español, portugués y francés.  
 

Duración de la consultoría 
El tiempo previsto para la consultoría es de 3 meses a partir de la firma del contrato. Se espera 
finalizar la entrega de productos y trámites administrativos a más tardar el 30 de junio del 2025. 
 

Plan de trabajo propuesto 

Línea de tiempo Tareas clave No. Días 

Inicio 
presentación de 
plan de trabajo y 
herramientas 
metodológicas 
de recolección 
de información  

• Una reunión inicial con integrantes del equipo de programas 
regional de Plan International para discutir el proceso, los 
entregables, los procesos de salvaguardia y ética, y acordar 
las formas de trabajo y el cronograma.  

• Elaboración y presentación del plan de trabajo, en el que se 
establece la estrategia para la revisión documental y la 
metodología para definir las mejores prácticas. 

5  

Revisión 
documental y 
recolección de 
información con 
herramientas de 
investigación en 
países 
seleccionados.  

• Mapeo de los recursos, la orientación, las herramientas y la 
investigación existentes producidos tanto por Plan 
International como por socios externos en la programación e 
influencia en el área de cambio climático.  

10 

Recolección de 
datos primarios 
en países 
seleccionados. 

• recogidas y análisis de datos primarios (entrevistas y grupos 
focales) 

20 

Informe 
preliminar con 
hallazgos 
iniciales. 

• Presentación de informe preliminar en reunión virtual equipo 
de Plan International  

5 

Revisión y 
validación con 
actores clave 

equipo de Plan a nivel regional y países. 10 

Informe final y 
presentación de 
resultados 

• Entrega de informe final con PPT explicando los aspectos 
clave del informe. 

10 

Número total de días 60 

 

Condiciones generales de la contratación 
La modalidad de contratación: será por prestación de servicios profesionales independientes. 

La oficina regional de las Américas y El Caribe de Plan International pagará por el servicio de 

consultoría tras la aprobación y recepción a conformidad de los productos detallados como 

entregables de la siguiente manera: 

• Entrega del Plan de Trabajo debidamente aprobado 40% 

• Informe final debidamente aprobado 60% 



 

Declaración de ética  

Plan International se compromete a garantizar que se respeten y protejan los derechos de 
quienes participan en la recopilación o el análisis de datos, de conformidad con el Marco ético 
de Plan International sobre Monitoreo Evaluación, Investigación y Aprendizaje (MERL por sus 
siglas en ingles) y nuestra Política global para la protección de niñas, niños y jóvenes. 

Todas las personas solicitantes deben incluir detalles en su propuesta sobre cómo garantizarán 
la ética y la protección de la niñez (cuando aplique) en el proceso de recopilación de datos. 
Específicamente, la consultoría explicará cómo se garantizará la participación adecuada, segura 
y no discriminatoria de todas las partes interesadas y cómo se prestará especial atención a las 
necesidades de las niñas, niños y otros grupos vulnerables.  

Es importante mencionar que todos los instrumentos de recolección de datos deben ser 
aprobados por el Equipo de Revisión Ética de Plan International. 

La consultoría también explicará cómo se garantizará la confidencialidad y el anonimato de los 
participantes. 
 

 PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA: 

 
Todas las propuestas deben contener lo siguiente: 
 
 
PROPUESTA TÉCNICA: 
 

Esta deberá contener: 
 

- Metodología de trabajo para obtener los productos solicitados en esta consultoría.  
- CV del o la consultora y equipo consultor.   
- Links de los respaldos de los requisitos solicitados.  

 
 
PROPUESTA ECONÓMICA: 
 

Detalle del valor de la propuesta y tiempo de vigencia.  

Este costo deberá incluir los valores por producto entregable, desglosado por ítem. Costos de 

comisiones bancarias, tasas o impuestos a que haya lugar serán la responsabilidad del 

Consultor/a. Juntamente con la propuesta económica por favor revisar y adjuntar el Anexo 4 

(Formulario de la Propuesta Económica Detallada por producto). 

 

DOCUMENTOS A ENTREGAR: 
 

a. Una carta de presentación en la que se describa cómo cumplen los criterios esperados, 
incluida la experiencia relevante, firmada por el Proponente. En dicha carta, el 
proponente deberá manifestar expresamente que autoriza a PLAN INTERNATIONAL a 
verificar toda la información incluida en su propuesta. (Anexo No. 1). 

b. Declaración que no se encuentra en inhabilidad, incompatibilidad, prohibición legal o 
conflicto de interés real o potencial para contratar con PLAN INTERNATIONAL (Anexo 
No. 2). 

c. Autorización Consulta Escáner Antiterrorista (Anexo No. 3). 
d. Propuesta técnica. 
e. Propuesta económica. 
f. Documentos Jurídicos (ver Anexo 4). 

 
 
 



 

CÓMO PARTICIPAR: 
 
Enviar su propuesta completa a:  mariafernanda.lasso@plan-international.org antes de la fecha 

de cierre, citando en el asunto Consultoría para la realización del Estudio de las acciones de 

Plan International, en la región de las Américas y El Caribe, para la protección de niñas, 

niños, adolescentes y jóvenes de la violencia sexual y de género.. 

 

FECHA DE CIERRE: 

Viernes 28 de marzo, 5:00pm hora Panamá. 

FORMA DE CALIFICACIÓN: 

 

PROPUESTA TÉCNICA 90% 

- Metodología de trabajo para obtener los productos solicitados en esta 
consultoría. 

20 

- CV del o la consultora (de acuerdo con lo detallado en la propuesta) 10 

- Organización con perfil académico 10 

Experiencia demostrada en: 
Experiencia comprobable en la realización de investigaciones y consultorías 
relacionadas con Derechos Humanos, y cambio climático incluyendo revisiones 
documentales, entrevistas y grupos focales (a distancia), en la región de las 
Américas y El Caribe. 

15 

Conocimientos sobre políticas de cambio climático, globales, regionales y locales, 
así como tratados sobre cambio climático y áreas afines.  
 

15 

Experiencia trabajando con enfoques de género y derechos humanos y su 
relación con Cambio climático.  

20 

PROPUESTA ECONÓMICA 10% 

Precio ofertado 10 

REQUISITOS LEGALES 
No calificables, pero habilitan para ser considerados y evaluados 

 

 

ANEXO 1 - CARTA MODELO DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA 

 
Fecha 
 
 
Señores: 
Plan Internacional ROAH  
Email: Maria Fernanda Lasso, mariafernanda.lasso@plan-international.org 

 
 

REFERENCIA: Consultoría para la realización del Estudio sobre la 

Relación entre las Áreas de Distinción Global (AoGD) de Plan 

International y el Cambio Climático en América Latina 
 
Estimados Señores: 
Por medio de la presente, nosotros, [nombre o razón social de la firma], en calidad 
de proponente de la convocatoria en referencia, hacemos entrega de una propuesta 
técnica, financiera y económica de acuerdo a lo solicitado en los Términos de 
Referencia. 

 

mailto:mariafernanda.lasso@plan-international.org
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Así mismo en mi calidad de proponente declaro que: 
 
En consecuencia, hago entrega de una propuesta jurídica, técnica, financiera y 
económica de acuerdo a lo solicitado en los Términos de Referencia. 
 
Así mismo, en el evento de resultar favorecido con la adjudicación me comprometo a 
notificarme, perfeccionar las condiciones de la negociación y ejecutar el objeto de la 
misma de acuerdo con los documentos que hacen parte del proceso de selección, los 
precios de esta oferta y las demás estipulaciones de la misma, en las partes aceptadas 
por Plan Internacional ROAH. 
 
Así mismo en mi calidad de proponente declaro que: 

 
1 Conozco los términos de referencia, y acepto cumplir todos los requisitos en ellos exigidos 

salvo las desviaciones expresamente declaradas, en el evento que sean aceptadas por Plan 
Internacional ROAH 

2 Conocemos todas las obligaciones establecidas en los términos de referencia y las aceptamos. 
3 No nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad señaladas en la 

Ley y que no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para 
contratar. 

4 Aceptamos la forma de pago establecida en los Términos de Referencia. 
5 No presento pendientes, ni reclamaciones laborales ante las autoridades de Protección Social y de 

Control Fiscal en el país 
6 Que leí cuidadosamente los términos de referencia y elaboré mi propuesta ajustada a los 

mismos. Por tanto, conocí y tuve las oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones, 
formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a mis inquietudes. 

7 Conocemos las condiciones básicas de la minuta del contrato objeto de la presente 
convocatoria. 

8 Esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse sólo compromete al firmante de esta 
carta. 

9 Ninguna entidad o persona distinta al firmante tiene interés comercial en esta propuesta ni en 
el contrato que de ella se derive. 

10 Si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a constituir las garantías requeridas y a 
suscribir éstas y aquél dentro de los términos señalados para ello. 

11 Autorizo expresamente a Plan Internacional ROAH para que en cumplimiento de sus políticas 
consulte nuestros datos en las bases y listas de información nacional y extranjera sobre lavado 
de activos, financiación del terrorismo y vínculos delictivos, sin que esto implique reporte 
alguno en centrales de información o alteración de la imagen personal o corporativa. 

12 La propuesta que presentamos consta de ( X X )  folios 
13 Igualmente declaro bajo la gravedad del juramento que toda la información aportada y 

contenida en mi propuesta es veraz y susceptible de comprobación. 

 
QUE MI PROPUESTA SE RESUME ASI: 
 

NOMBRE COMPLETO DEL 
PROPONENTE 
 

 

C.C. o NIT: 

 
 

REPRESENTANTE LEGAL: 

 
 

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: 
 

 

 
VALIDEZ DE LA PROPUESTA: Para todos los efectos, se entenderá que es por una 
vigencia igual al período completo de ejecución del servicio, a partir de la fecha de 
presentación de la propuesta. 
 
Me permito informar que las comunicaciones relativas a este proceso de selección 
las recibiré en la siguiente dirección: 
 



 

DIRECCCION 
 

 

CIUDAD 

 

 

TELEFONO(S) FAX  

CELULAR  

CORREO ELECTRONICO  

 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
FIRMA REPRESENTANTE LEGAL:    
NOMBRE:    C.C.:   
  



 

ANEXO 2–MODELO DECLARACIÓN DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSAL DE 

CONFLICTO DE INTERÉS 

 
 

Yo,  identificado(a) con la cédula de ciudadanía No.   de    , 
actuando en nombre propio y como representante legal de  , identificada con NIT:   
 , por medio del presente escrito manifiesto que no me encuentro en causales potenciales o 
reales de conflictos de interés para contratar con la PLAN INTERNATIONAL. 
 
En el evento de encontrarme en eventual conflicto de interés, en el marco del principio de buena 
fe, me comprometo a informar a la PLAN INTERNATIONAL para que se realice la respectiva 
verificación, análisis y se adopte la decisión correspondiente. 
 
Para constancia de lo anterior se firma a los       días del mes de    de 202       . 
 
 
 
 
(FIRMA)     
REPRESENTANTE LEGAL /PERSONA NATURAL DOCUMENTO DE INDETIFICACIÓN 
PERSONA JURÍDICA 
 
Nota: En caso de encontrarse en algún potencial o real conflicto de interés con la PLAN 
INTERNATIONAL, por favor relacionarlo. 

 

ANEXO 3 – AUTORIZACIÓN DE ESCÁNER ANTI - TERRORISTA 

 

 
AUTORIZACIÓN 

 

Yo,  identificado(a) con la cédula de ciudadanía No. _________de 
_____, actuando en nombre propio y como representante legal de  , identificada 
con NIT: ____________  por medio del presente escrito autorizo expresamente a PLAN 
INTERNATIONAL para que en cumplimiento de sus políticas consulte mis datos en las bases y 
listas de información nacional y extranjera sobre lavado de activos, financiación del terrorismo y 
vínculos delictivos, sin que esto implique reporte alguno en centrales de información o alteración 
de la imagen personal o corporativa. 
 
Para constancia de lo anterior se firma en …………, a los  días del mes de 
 de 2020 
 
 
 

Nombre:   

 

Firma:   



 

ANEXO 4 –  PROPUESTA ECONÓMICA 

 
 

Productos 

Costo Unitario en Moneda 

Local (_____) 
Costo Unitario en USD 

Costo 

Directo 
Impuestos 

Costo 

Total 

Costo 

Directo 
Impuestos 

Costo 

Total 

Relacionar los productos             

             

             

             

             

             

             

Totales       

 

 

 

 


