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CE QUE NOUS FAISONS
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MESSAGE DU DIRECTEUR GENERAL
ET DE LA PRESIDENTE

En 2021, au cours de la quatrieme année d’execution de notre strategie
mondiale « 100 millions de raisons », Plan International a aide plus de 26
millions de filles a apprendre, a diriger, a décider et a s’épanouir. Pendant
cette période, la pandémie de COVID-19 et le stress qu’elle a impose
aux systemes économiques, éducatifs et de sante, combines aux chocs
climatiques, aux crises alimentaires et aux conflits, ont fait reculer les
progrés accomplis en matiere d’égalité de genre au cours de |la derniere
décennie. L’expérience nous a appris que ces crises ont une incidence
précise sur I'’éducation des filles, sur le risque qu’elles courent de se

voir imposer un mariage encore enfants, sur leur accés aux services

de santé sexuelle et reproductive et sur leur acces aux opportunités a
caractere économique. Nous avons di réorienter notre approche de.la
programmation et de l'influence dans notre travail.avec les partenaires

et les jeunes pour promouvoir et protéger les droitSidesHilles, a la fois en
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APERGU FINANCIER

36 %
Parrainage Lire les états financiers consolidés

38,9 %

Subventions Revenu

global 2021

£1 B N Dépense globale
2021*

Autres revenus
25,1 %

* gains et pertes de change inclus

Programmes qui 12 CENTIMES D’EUROS

transforment la vie, et Lever des fonds et gagner de
travail de plaidoyer et nouveaux sympathisants
d’influence a I’échelle

Des activités comme les systémes RH, financiers
et informatiques pour rendre notre travail de

** gains et pertes de change exclus programme possible
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Actif dans

25 26.2M

de filles ont bénéficié
de notre travail

NOS PRINCIPAUX DOMAINES
D’ACTION

DEVELOPPEMENT DE LA
PETITE ENFANCE

4 millions de filles atteintes

UNE EDUCATION INCLUSIVE ET
DE QUALITE

6.4 millions de filles atteintes

PROTEGER DE LA VIOLENCE

/
5.9 millions de filles atteintes

SANTE ET DROITS

y \ \ REPRODUCTIFS ET SEXUELS
|

5.8 millions de filles atteintes
6
0.6 millions de filles atteintes

46 millions

3.5 millions de filles atteintes

DES COMPETENCES ET
UN TRAVAIL DECENT

LES JEUNES : PILOTES DU
CHANGEMENT

24,1M

de gargons ont bénéficié
de notre travail

Nous avons travaillé
en partenariat avec

39 607

organisations

Ses défenseurs ont
parrainé

1,2M

d’enfants

Nous avons
travaillé dans

61231

communautés

PROGRES ACCOMPLIS DANS LA REALISATION

Nombre de personnes ayant signé la lettre ouverte des
filles demandant que des mesures contre la violence en
ligne soient prises par les plateformes de médias sociaux.

DES DROITS DES FILLES

CHANGEMENTS ET DEVELOPPEMENTS
EN MATIERE DE LOIS, DE POLITIQUES, DE

REGLEMENTS ET DE LIGNES DIRECTRICES DOMAINE

Education

Grossesse
des
adolescentes

Violence a
I’égard des
filles

AUGMENTATIONS ET ENGAGEMENTS EN

MATIERE DE DEPENSES ET DE SERVICES Leadership
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Filles dans
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NOTRE REPONSE EN URGENCE

9.8 millions de filles atteintes

i 3 6 Nombre de réponses aux catastrophes

PROTECTION
DES ENFANTS
DANS LES
SITUATIONS
D’URGENCE

16

programmes
dans

SANTE DANS
LES SITUATIONS
D’URGENCE

33

programmes
dans

19

pays

EDUCATION
DANS LES
SITUATIONS
D’URGENCE

5§

programmes

ASSISTANCE
EN ESPECES
ET EN BONS
D’ACHAT DANS
LES SITUATIONS
D’URGENCE

17

programmes
dans

1o

pays
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NOTRE REPONSE A LA COVID-19

Plan International a adapté ses programmes pour mieux se focaliser sur son
double travail en faveur de ’humanitaire et du développement. Compte tenu de
'augmentation du nombre et de l'intensité des contraintes telles que la pandémie,
la crise climatique, les conflits et I'insécurité dans de nombreuses régions,

nous avons dd repenser notre approche envers les programmes existants pour
maintenir notre impact dans ce nouveau contexte mondial. La programmation
d’éducation a été repensée en réponse a la fermeture des écoles et a la nécessité
de recourir a des approches d’apprentissage accélérées ; les programmes
d’autonomisation économique comprennent la sécurité alimentaire et I'assistance
en especes et en bons d’achat ; davantage d’accent a été mis sur la nutrition dans
les programmes de développement de la petite enfance, aux c6tés de I’éducation.

En savoir plus sur lannée 2021
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Plan International

Global Hub
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Royaume-Uni

Tel: +44 (0) 1483 755155
Fax: +44 (0) 1483 756505
E-mail:
info@plan-international.org

plan-international.org

facebook.com/planinternational
twitter.com/planglobal

instagram.com/planinternational

linkedin.com/company/plan-international

youtube.com/user/planinternationaltv
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